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PORTARIA ADMINISTRATIVA N2. 001/2017

Normatiza procedimentos da Junta Médica do Fundo
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Juazeiro do Norte, Ceara-PREVIJUNO.

A Gestora do FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE JUAZEIRO DO
NORTE/CE-PREVIJUNO, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere a Lei n2 100, de 04 de
fevereiro de 2015 c/c o Decreto Municipal n2 198, de 07 de agosto de 2007,

Considerando, a necessidade de normatizar os procedimentos referentes aos servigos de Junta
Médica para orientar a atuacdo dos profissionais, beneficidrios e érgdao envolvidos nos tramites
administrativos.

Considerando que é objetivo do PREVIJUNO dar transparéncia e impessoalidade nos servicos
prestados,

Considerando a necessidade de regulamentacio das atividades da JUNTA MEDICA DO PREVIJUNO;
RESOLVE,

Art. 12 Aprovar a Orientagdao Normativa da Junta Médica do Fundo Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores do Municipio de Juazeiro do Norte, Ceard- PREVIJUNO, parte integrante desta
Portaria.

Art. 22 A Gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social-RPPS dos servidores publicos do
municipio de Juazeiro do Norte-CE, no que se refere ao Servico de Exame Médico Pericial dos
segurados e seus dependentes através do trabalho dos médicos perito imprescindivel para definir
com maior precisao as concessoes:

I.  Beneficios por incapacidade

II.  Aposentadoria por Invalidez

lll.  Prorrogacao de Licenca Maternidade por motivo de doenca

IV.  Concessao de Saldrio Familia para maior de 14 anos invalido

V.  Pensdo por Morte para maior invalido

VI.  Reducdo de carga horaria do servidor
VIl.  Entre outros servicos médicos periciais vinculados diretamente as incapacidades

laborais dos segurados do RPPS.

Art. 32 Gerenciar a imprevisibilidade ligada a doencas incapacitantes e definir as concessodes
dos beneficios, obedece ao principio constitucional de equilibrio financeiro e atuarial do Regime
previdenciario.

Art. 42 Serd observado o limite legal previsto em Lei para utilizacdo da taxa de Administracdo
nas despesas com a pericia médica do PREVIJUNO.
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Art. 52 Definir a aplicagdo imediata das normas procedimentais desta Orientagdo aos
processos em tramitacdo da pericia médica do PREVIJUNO.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Juazeiro do Norte-CE, 05 de julho de 2017.

MARIA DAS GRACAS ALVES SILVA
Gestora do PREVIJUNO- Port.n2014/2017.
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VI.

VII.

ORIENTAGAO NORMATIVA N2 001/2017-PREVIJUNO

CAPITULO I

Art. 12 Para os efeitos desta Orientacdao Normativa considera-se:

Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS: o regime de previdéncia, estabelecido no
ambito de cada ente federativo, que assegure, por Lei, a todos os servidores titulares de
cargo efetivo, pelo menos os beneficios de aposentadoria e pensdo por morte previstos no
art. 40 da Constituicdo Federal;

Unidade Gestora PREVIJUNO : érgdo integrante da estrutura da administracdo publica
municipal de Juazeiro do Norte-CE tem por finalidade a administracdo, o gerenciamento
e a operacionalizagdo do RPPS, incluindo a arrecadagao e gestao de recursos e fundos
previdenciarios, a concessdo, o pagamento e a manutencao dos beneficios;

Atestado/Laudo Médico — documento emitido pelo Médico Assistente ou odontdlogo que
informa as condi¢Ges de saude/doenca do segurado e dependente..

O atestado médico - A apresentacdo do atestado pode ser feita pessoalmente pelo
servidor, pelo seu representante legal e conterd, de forma legivel e inteligivel, as seguintes
informacdes:

a) Nome por extenso do servidor examinado ou, do seu dependente
indicando o grau na relagao familiar;

b) Cddigo Internacional da Doenca — CID-10, devidamente autorizado pelo
servidor;

¢) Data do inicio da doenga-DID

d) Data do Inicio da Incapacidade

e) Nome do médico;

f) N<2. do CRM ou CRO;

g) Data da emissdo e,

h) Carimbo e assinatura do médico.

i) Sugestdo de dias de afastamento de trabalho

i) No que couber, o servidor deverd autorizar o médico assistente a
prestar informacdes a Pericia Médica do PREVIJUNO.

Beneficidrio — segurado e seu dependente;
Capacidade Laborativa — situacdao em que a pessoa encontra-se em condigdes fisicas e
mentais compativeis com o desempenho de atividades laborativas, de maneira integral ou

parcial.

Dependente — pessoa qualificada pela Lei Complementar n2 23/2007, no seu artigo 79,
como dependente.
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VIIl.  Incapacidade Laborativa — impossibilidade da pessoa desempenhar atividade laborativa
em consequéncia de alteracdes de sua saude fisica e mental provocadas por doenca ou
acidente, podendo ser tempordria ou permanente.

IX. Inspe¢dao Médica — ato médico pericial realizado pelo Médico Perito, especialmente
habilitado na pratica pericial para avaliar e emitir laudo sobre a capacidade laborativa dos
segurados e seus dependentes, visando, sobretudo, os beneficios por incapacidade laboral
e, ainda, a definicdo de outras situacdes que dependem da verificacdo do estado de saude
e capacidade dos segurados e dependentes.

X. Invalidez — incapacidade total e irreversivel para o trabalho em consequéncia de doenca
ou acidente.

Xl.  Junta Médica — conjunto de médicos peritos, designados para realizacdo de inspecdo

médica;

Xll.  Laudo Médico Pericial — parecer emitido pelo Médico Perito ou Junta Médica;

Xlll.  Médico Assistente — profissional da rede publica ou privada que concede o
atestado/laudo médico, bem como orienta e acompanha o tratamento do segurado e
dependente.

XIV.  Médico Perito — profissional que realiza pericia médica na instituicdo, conforme previsao
legal, constata ou ndo, a incapacidade do segurado para o trabalho.

XV. Reversdao de aposentadoria - Reversdo é o retorno a atividade, do servidor publico
aposentado por invalidez, quando insubsistentes os motivos de sua aposentadoria e
julgado apto em exame médico pericial.

XVI. Relagdo Doenga e Incapacidade — O conceito fundamental da pericia médica
previdenciaria diz respeito a diferenca entre doenca e incapacidade laboral. Muitos
aspectos devem ser considerados quando se analisa a capacidade de um doente para sua
funcdo. Nem todas as doencas geram incapacidade laboral, existem situacGes compativeis
com tratamento médico sem afastamento do trabalho.

XVIl.  Homologacdo de atestado: aprovacdo dada por médico ou junta médica do Municipio ao
atestado para que o mesmo produza os efeitos administrativos.

XVIIl.  Licengas intercaladas: as provenientes de atestados médicos com o imediato retorno do
servidor ao trabalho na data de sua prescricdao, sem relacdo de continuidade;

XIX.  Licengas continuadas: as provenientes de atestados médicos que compreendam
tratamento continuado sem retorno do servidor ao trabalho, no periodo de suas
concessoes.
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XX.  Licengas acumuladas: as provenientes da soma dos dias de licenca no prazo determinado
nesta orientagdo normativa.

CAPITULO Il
COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES
ART. 22 - Compete aos médicos peritos do PREVIJUNO:

I.  Realizar pericias médicas, sejam de forma individual ou em forma de junta médica,
guando couber, nos segurados e seus dependentes nas concessdes dos beneficios por
incapacidade, aposentadoria por invalidez, prorrogacdo de licenca maternidade por
motivo de doenca, concessdo de saldrio-familia para maior de 14 anos invélido e pensao
por morte para maior invalido; licenca para tratamento de saude; licenca para tratamento
em pessoa da familia; readaptacdo, para reassuncdo do exercicio e cessacao de
readaptacao;

Il.  Realizar pericias previstas em Lei em servidores aposentados por invalidez;
. Estabelecer os dias de afastamento do servidor;

IV.  Sempre que a JUNTA MEDICA constatar a necessidade de informagdes complementares,
devera Solicitar Informacdo de Médico Assistente - SIMA , através do formulario proprio,
tendo como prazo de retorno 30(trinta) dias, a contar da data da solicitacdo;

V. Quando o servidor ou seu dependente estiver restrito ao leito, a pericia médica sera
realizada na residéncia do servidor ou Unidade Hospitalar.

a) O servidor ou seu representante legal deverda trazer provas da condi¢do disposta no
Inciso V, para que ocorra o deslocamento do médico perito.

b) Serdo considerados provas as guias de internamento e/ou atestado do médico
assistente sobre o agravamento da doenca resultando na impossibilitando do
deslocamento do segurado ou seu dependente.

VI. Quando o servidor estiver em outro Municipio internado em Unidade Hospitalar ou
Clinicas, podera ter deslocamentos de médicos peritos do PREVIJUNO ou sera solicitado
por ato formal a pericia médica oficial do Municipio onde o segurado encontra-se
internado, para que seja realizado o exame médico pericial do servidor, sendo
encaminhado o Comunicado do Resultado do Exame Médico Pericial ao PREVIJUNO.

VIl.  Serd submetido a pericia médica servidor que:

a) No curso da licenga, se julgue em condicOes de retornar as suas atividades laborais
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b) Mediante convocacdo do PREVIJUNO para novo exame pericial, neste ultimo
motivado por denuncia de irregularidades.

c) Havendo indicio de irregularidade na concessdo ou na manutencdo do beneficio a
Unidade Gestora Previdencidria notificara o beneficidrio para apresentar defesa,
provas ou documentos de que dispuser, no prazo de dez dias.

d) A notificacdo a aline “c” far-se-a por via postal com aviso de recebimento - AR ou
comunicado formal diretamente ao segurado, ou a seu representante legal.

e) Decorrido o prazo concedido pela notificagdo postal, ou notificagcdao direta, sem que
tenha havido resposta, ou caso seja considerada pela Unidade Gestora Previdenciaria
e Assessoria Juridica e Previdenciaria, como insuficiente ou improcedente a defesa
apresentada, o beneficio serd cancelado, dando-se conhecimento da decisdo ao
beneficidrio.

VIIl.  Quando couber, formular despachos em processos administrativos;

IX.  Acompanhar as licencas com periodo superior a 24 (vinte e quatro) meses, a fim de
identificar a necessidade de aposentadoria por Invalidez, continuidade da licenca,
readaptacdo do servidor ou alta da licenca apds analise médica resultante de solicita¢des
de exames, laudos de especialistas que julguem necessarios e até avaliacdes de equipes
multiprofissionais;

X.  Assinar os laudos e comunicados de resultados da pericia médica e a diretoria da pericia
comunicard o resultado da Pericia diretamente ao servidor periciado, a secretaria de
lotacdo e ao departamento de RECURSOS HUMANOS, solicitando a assinatura de
recebimento do comunicado.

XlI.  Quando o segurado se negar a assinar o resultado da pericia médica do PREVIJUNO, sera
feito um termo no formulario sobre a negativa, que sera assinado por duas testemunhas.

XIl.  Realizar pericia médica nos casos de licengas administrativas de acompanhamento do
familiar doente, reducdo de carga horaria nos casos dispostos em Lei Municipal, sendo
esta a Unica responsabilidade legal do PREVIJUNO, pois o deferimento da licenga é
competéncia da secretaria de lota¢do do servidor.

XIll.  Indeferir o resultado do exame médico pericial agendado no PREVIJUNO, por ndo
comparecimento do segurado ou seu dependente ao exame médico pericial, sem
justificativa em até 72h (setenta e duas horas) apds o horario agendado.

XIV.  Recusar exames especializados que ja perderam sua eficicia e/ou validade de acordo com
as normas meédicas, podendo solicitar exames atualizados. O médico perito ndao deve
admitir conclusdo pericial insegura, para tanto deve recorrer a exames subsidiarios,
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pareceres de especialistas, relatérios dos médicos assistentes ou solicitagdo de pesquisas
realizadas no prontuario do setor médico assistente.

CAPITULO IlI

PROCEDIMENTOS INERENTES AO EXAME MEDICO PERICIAL
Art. 32 - Licenca saude prevista no art.76, da Lei n2.12/2006, quando o atestado do médico
assistente sugere o afastamento do servidor por até 30(trinta) dias, sendo encaminhado o atestado
a Secretaria de lotacdo, serdao observados:

I.  Aresponsabilidade da inspe¢cdao médica ndo é da Unidade Gestora Previdencidria

II. Se houver a entrega de novo atestado e o médico assistente sugerir a prorrogacao da
licenca anterior e de forma cumulativa ultrapassar os 30(trinta) dias, obrigatoriamente
deverd ser encaminhado para agendamento da pericia médica do PREVIJUNO.

lll.  Exclusivamente através do exame medico pericial, é que serd constatada se serd um
prorrogacdo da licenga anterior ou serd uma licenca inicial. Apenas o médico perito tem a
competéncia legal para realizacdo da inspecdao médica e analise do Cddigo Internacional
da Doenga — CID-10 do servidor.

IV.  Caso o novo atestado apresentado pelo servidor, que cumulativamente ultrapassar os 30
(trinta) dias e apds o exame pericial ndo for homologado pelo médico perito, o servidor
retornara imediatamente as suas atividades, pois poderd ter os dias contados como falta
injustificada, sendo este um controle da secretaria de lotacao;

V. Secretaria de lotacdo do servidor e/ou departamento de recursos humanos, observara os
dias de afastamento para controle da cumulatividade dos dias sugeridos pelo médico
assistente.

VI.  Se o atestado ndo constar sugestdo de dias de afastamento, este ndo serd entregue na
secretaria de lotagdo ou no departamento de Recursos Humanos, o servidor deverd
protocolar o requerimento na pericia médica do PREVIJUNO em até 72 horas para decisao
através de inspe¢dao médica.

CAPITULO IV

AUXILIO-DOENCA

Art. 42 - Auxilio doenca previsto no Art.15, caput da Lei n? 23, 25 de maio de 2007, quando o
atestado médico sugere acima de 30(trinta) dias de afastamento laboral, o segurado ou seu
representante legal comparece diretamente a sede do PREVIJUNO, com os seguintes documentos:
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atestado do medico assistente com sugestdao dos dias de afastamento, documentos pessoais para
conferencia de dados cadastrais e exames especializados quando for o caso;

VI.

VII.

Art.

Serd agendado o exame médico pericial no PREVIJUNO.
Serd expedido o laudo em carater sigiloso, que ficara arquivado na Unidade Gestora.

O comunicado do resultado do exame pericial devera ser assinado pelo médico e pelo
servidor, imprescindivel para implantagao do beneficio.

Beneficio que compete ao PREVIJUNO pagar resultante de processo concluso e cuja
licenca concedida seja superior a 30(trinta) dias, correspondente a sua ultima
remuneracao de contribuicdo do segurado.

Apds trinta dias contados do afastamento do trabalho-DAT ou do Inicio ou da Data
Inicio da Incapacidade—DIl, conforme o caso, a Data do Inicio do Pagamento-DIP, serd
fixada na data da entrada do Requerimento.

O médico perito devera observar a data do atestado do médico assistente para fixacdo
do inicio da doenga, sendo também analisado a data do inicio da incapacidade através
de exames e histérico do segurado, sendo a definicdo do periodo de permanéncia da
licenca de competéncia exclusiva da pericia médica, podendo a quantidade de dias ser
em numero igual, superior ou inferior ou sugerido pelo médico assistente.

Em caso da pericia ndo ser realizada por motivos da responsabilidade do PREVIJUNO,
a licenca sera concedida retroativamente de forma a ndo prejudicar o servidor,
devendo ser anotado o motivo e toda descri¢do do fato motivador.

- Prorrogacao de Auxilio-doenca:

Nos casos de prorrogacdo da licenga, o servidor dirige-se ao PREVIJUNO munido de
novo atestado, entre 5 a 15 dias antes da data do termino do beneficio vigente,
evitando assim, problemas no pagamento de beneficios, devido a elaboragao da folha
de pagamento e controle do afastamento do servidor pela secretaria de lotacgao.

Nova licenca concedida pelo PREVIJUNO, dentro de um periodo de 60 (sessenta) dias
de encerramento da anterior, quando se tratar da mesma doenga, serd considerada
prorrogacdo da anterior, ficando o municipio isento de pagar os trinta primeiros dias.
Essa disposicdo ndo deverd ser entendida que o segurado tem até 60(sessenta ) dias
para pedir a prorrogacdo, fato e prazo ja esclarecido no Inciso |

Se for constatado, dias trabalhados, fica o Tesouro municipal responsavel pelo
pagamento dos dias trabalhados e o PREVIJUNO, a partir do novo afastamento, ndo
havendo a necessidade de aguardar pelo 31 dia, se for dentro do prazo de 60 dias, nos
casos previstos no Inciso Il.
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IV.  Na situagao prevista no inciso Il, a Data de Inicio do Pagamento-DIP, serd fixada no dia
imediatamente subsequente ao da cessacdo do beneficio anterior, descontando-se os
dias trabalhados, se for o caso, conforme inciso lll.

V. A Pericia Médica podera retroagir a Data do Inicio da Incapacidade - DII, de acordo com
os elementos apresentados pelo segurado para esse fim, ndo implicando em retroagao
da Data do Inicio do Pagamento-DIP

VI. A analise do direito ao auxilio-doenga, apds parecer médico pericial, devera levar em
consideracao que se a Data do Inicio da Doencga-DID e a Data do Inicio da Incapacidade
— DIl forem fixado anteriormente ao ingresso do servidor no Regime Proprio de
Previdéncia Social de juazeiro do Norte-CE, ndo caberd a concessao do beneficio, salvo
por motivo de progressao ou agravamento da doenca.

VII. O atendimento de Pedido de Prorrogacdo - PP de licenca para tratamento de saude
dependera de pericia médica, que serd solicitada obedecendo o prazo estipulado nesta
orienta¢ao normativa.

VIIl.  Apds prorrogacdes continuas do beneficio, o médico perito poderd solicitar
exames complementares e especializados para exame médico pericial individual ou
decidir pela inspecdo através de junta médica.

IX.  Se, apds finalizado o periodo de licenga, o servidor nao voltar a trabalhar, nem
solicitar prorrogacao da licenca, a secretaria de lotacao verificara as suas faltas e
poderd configurar-se como abandono de cargo. Cumpre ao PREVIJUNO informar o
ultimo dia de licenga do servidor para controle de afastamento por parte de sua
chefia imediata.

Art. 62 - Licenca para tratar pessoa da Familia

I.  Licenca concedida ao servidor, por motivo de doenca na pessoa da familia, nos moldes
da lein2.12, de 17 de agosto de 2006.

II. A secretaria do servidor encaminhara formalmente para pericia médica a solicitacao,
acompanhado de atestado médico do dependente que se encontra doente para
agendar a pericia médica, sendo necessario a presenca do servidor ou seu
representante legal para as devidas informacdes e agendamento.

lll.  No processo devera constar o relatério da assistente social que demonstre ser
imprescindivel a assisténcia em favor do dependente, além de outras informacdes
necessarias para justificar a concessao da licenca ao servidor;
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IV.  Apds a realizagdo da pericia, o resultado serd encaminhado a secretaria do servidor,
para as providéncias administrativas legais da licenga administrativa.

Art. 72 - Reducdo de carga horaria:
I. A secretaria do servidor encaminhara formalmente para pericia médica a solicitacao,
acompanhado de atestado médico do dependente que se encontra em condicdes
descritas no Decreto Municipal 309/2009

II. Para agendamento na pericia médica, sendo necessario a presenca do servidor ou seu
representante legal para as devidas informacdes e agendamento.

Art. 82 - Readaptacdo de Funcao:

I.  E concedida ao servidor cuja capacidade laboral fique substancialmente reduzida
devido as condi¢Bes de saude fisica ou mental, verificada em inspegcao médica, em
condicdes compativeis com suas limitagdes fisicas, respeitando-se o disposto nas leis
municipais n212/2006 e n223/2007, portaria da SEDUC 011/2017 e demais alteragdes
vigentes sobre a matéria;

II. A readaptacdo poderd ser precedida ou ndo de licenga para tratamento de salde,
onde o médico perito podera decidir se o servidor sera readaptado.

lll.  Areadaptacdo poderd ser requerida pelo servidor ou seu chefe imediato;

IV. Quando a readaptacdo for decorrente de término de auxilio-doenca ou indicagdao da
pericia médica, o resultado do exame médico pericial serd encaminhado para
secretaria de origem do servidor e para o Departamento de recursos humanos para
anotacgdes funcionais.

V. Se a readaptacdo for solicitada pelo servidor ou por chefe imediato, a solicitacao do
exame meédico pericial serd encaminhado pela secretaria do servidor munido de
atestado médico e informacdes acerca das fun¢des desempenhadas pelo mesmo.

VI.  Em qualquer das situacGes serd realizada avaliacdo laborativa do servidor, parecer
Juridico e o médico encaminhara parecer conclusivo a secretaria do servidor indicando
a necessidade de readaptacdo do servidor tempordria ou definitiva;

VIl. A Avaliacdo do potencial laborativo do beneficidario se refere aos aspectos fisicos,
do ambiente de trabalho, coletando dados necessarios ao seu parecer quanto as
contraindicacOes, potencialidades e progndstico para retorno ao trabalho serdo
imprescindiveis para conclusdo do processo;

VIIl. O médico perito apds a analise emitird parecer conclusivo quanto a necessidade de
readaptacdo tempordria ou definitiva, e comunicara sua decisdo a secretaria municipal
de lotacdo do servidor.
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IX.  Apds a finalizacdo do tramite pela secretaria de lotagdo, esta devera encaminhar ao
PREVIJUNO o local de lotacdo do servidor readaptado para composicdo do processo
fisico e acompanhamento do mesmo.

X.  Para colaborar com os médicos na avaliacdo pericial, uma equipe multiprofissional
poderd ser constituida em parceria com o Municipio, emitindo pareceres técnicos
especificos de sua area de atuacdo, sendo o médico auxiliado pelo menos por dois
profissionais, sendo designado :

a) Ao psicélogo:
1. Emitir laudos e pareceres, apds a realizacdo de exames psicolégicos;

2. Realizar orientacdo psicolégica;

3. Orientar e dar suporte psicoldgico ao servidor na readaptacdo ou seu
retorno ao trabalho;

4. Participar de juntas médicas que requeiram parecer psicolégico do
servidor, emitido em todos os casos de relatério técnico;

5. Realizar visitas domiciliares e hospitalares , caso necessdrio, visando
coletar informacgdes para realizagdo de estudo e parecer técnico;

b) Assistente Social:

1. Realizar estudo e parecer socioecondmico sobre o segurado a fim de dar
respaldo aos pareceres em processos e no prontudrio medico do mesmo;

2. Orientar os segurados e dependentes, usuarios de pericia médica, sobre
os procedimentos necessarios;

3. Proceder a avaliacdo social para subsidiar o estudo do caso em andlise;

4. Realizar atendimento ao servidor, por meio de orientacdo social nas
guestoes relacionadas a saude e orientar ao servidor em seu retorno ao
trabalho e ou readaptacao funcional;

5. Realizar visitas domiciliares e hospitalares, caso necessario, visando
coletar informacBes para realizacdo de estudo socioeconémico ou

parecer técnico;

6. Verificar nos pedidos de reconsideracdo, o prazo estabelecido em lei,
distribuindo & pericia médica os que se encontram dentro do prazo;

c) Técnico em Seguranca do Trabalho:
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1. Acompanhar o perito oficial nos exames periciais, quando solicitado;

2. Realizar inspegao do local de trabalho para estabelecer nexo causal em
acidente de trabalho, Doenca de trabalho ou profissional.

3. Acompanhar os casos de protetizacao;
4. Identificar os casos passiveis de readaptacdo profissional;

5. Encaminhar o segurado a avaliagdo sdécio-profissional, quando da
estabilizacdo de seu quadro clinico;

d) Quando necessario, sera solicitado parecer de outros profissionais para
finalizagdao do processo de readaptacao.

Art. 92 - Inscrigdo de dependente invalido

I.  Para inscricdo como dependentes do segurado, com direito ao recebimento de
beneficios previdencidrios, torna-se necessdria a inspecdo médica a ser realizada
por junta medica.

II. A invalidez do filho deverd ter ocorrido até a data de sua emancipacdo, devendo
ser comprovado por meio de laudo médico.

[ll. A pericia de posse do processo fard convocacdo do dependente invdlido do
segurado para realiza¢do da inspecdo da junta médica e emissao do laudo médico
pericial que sera anexado ao processo, ficando uma via com servidor ou
representante legal.

Art. 10 Da Aposentadoria por Invalidez

- Para a concessdo do beneficio de Aposentadoria por Invalidez, adotar-se-a os
seguintes conceitos e definicdes:

a) Invalidez de carater temporario - Quando ha possibilidade de recuperacao,
apos tratamento especifico. Nesses casos, a junta deverd indicar um prazo
apos o qual proceda a reavaliacdo da capacidade laborativa do servidor.

b) A invalidez total e permanente - E a incapacidade definitiva para o
exercicio do cargo, funcdo ou emprego em decorréncia de alteragdes
provocadas por doenca ou acidente com a impossibilidade de ser
readaptado.

c) Doengas Graves — Lista de doengas descritas de acordo com as legislagdes
vigentes
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d) Doengas Incapacitantes - Lista de doencgas descritas de acordo com as
legislagdes vigentes

Il - Na declaracdo de incapacidade permanente para as atividades do cargo, a junta
médica deverd identificar a invalidez do segurado, fazendo constar o CID e definir o
tipo de ocorréncia.

lIl - Concessdo do beneficio de Aposentadoria por Invalidez esta condicionada ao
afastamento do(a) servidor(a) para todas as atividades, devendo a DIB(data do
inicio do beneficio) ser fixada pelo laudo da junta medica reconhecendo a
incapacidade.

IV- A Aposentadoria por Invalidez sera precedida ou nao de auxilio-doenga, sendo
o servidor submetido a inspecdo da junta médica, por meio de laudo, com parecer
que concluira pela volta ao servico, sua readaptacdo, ou aposentadoria.

V- O lapso de tempo compreendido entre o término da ultima licenca e a
publicacdo do ato da aposentadoria sera considerada como prorrogac¢ao do auxilio-
doenca, sendo este determinado pelo médico perito.

VI - A concessdao da Aposentadoria por invalidez, decorrente de Alienagao Mental
fica condicionada, a apresentacdao do Processo Judicial de Interdicdo. Devendo o
pagamento do beneficio ser feito ao curador do segurado, condicionando a
apresentacdo do termo de curatela, ainda que provisdrio.

VIl - Serd, também, imprescindivel, para a composicdo do processo de
aposentadoria por invalidez, o laudo produzido pela junta médica oficial que
concluir pela incapacidade fisica ou mental do servidor para o exercicio de cargo
publico.

VIIl- Apds Laudo da Junta Médica de Aposentadoria por Invalidez o mesmo sera
encaminhado para o setor de beneficios do PREVIJUNO, que instruird o processo
com os demais documentos necessarios, analisando os dados funcionais,
financeiros e cadastrais, solicitando o parecer juridico ao processo de
aposentadoria.

IX - Com parecer favoravel da Assessoria Juridica, apods analise da base legal, o
processo sera encaminhado, para o Gestor da instituicdo emitir Ato de
Aposentadoria, e apds sua assinatura e do Prefeito, o mesmo serd encaminhado
para publicacdo no Didrio Oficial do Municipio.

X- Quando necessario o setor de beneficios ou assessoria juridica solicitard
informacdes a Prefeitura Municipal sobre situacdo funcional, financeira, cadastral
do servidor e ainda, parecer da Procuradoria Geral do Municipio sobre vinculos
funcionais ou outros assuntos afins para eficiéncia e legalidade do processo
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Xl - O Servidor aposentado por invalidez atenderd a convocacdo de revisdao médica
pericial do PREVIJUNO, onde serd submetido a novos exames periciais. Se
declarados insubsistentes os motivos determinantes da aposentadoria por
invalidez, por Junta Médica Oficial, o servidor retornara 3 atividade.

XIl - Serdo observadas as regras vigentes de aposentadoria por invalidez e a forma
legal de reajuste dos proventos de aposentadoria.

Art. 11. Pedido de recurso:

. Na conclusdo médico pericial contrdria a existéncia de incapacidade
laborativa de segurados e dependentes do Regime Préprio de Previdéncia
do Municipio de Juazeiro do Norte, podera ser interposto pedido RECURSO
ADMINISTRATIVO, em até 72h(setenta e duas horas), contados da ciéncia
do resultado, o qual serd avaliado por outro médico, caso seja necessario,
por junta médica recursal.

II.  Se o Recurso for indeferido, somente podera ser requerido novo beneficio
previdenciario apds decorrido trinta dias do encerramento da licenca
anterior com parecer contrario apds os tramites.

[ll. A situacdo supramencionada no Inciso Il difere da situacdo em que o
servidor que teve sua licenca cessada pela alta do médico perito sem
Recurso indeferido e no retorno ao trabalho houve agravamento da doenca
ou outra situacao de incapacidade com CID diferente, pois nestes casos nao
é necessario esperar o prazo de 30 dias para requerer o novo beneficio por
incapacidade.

Art. 12 - Para efeito de inicio do processo de Pedido de Exame Médico Pericial o servidor ou
seu representante devera protocolizar o pedido mediante formuldrio préprio do PREVIJUNO, para
efeito dos procedimentos e dos prazos previstos nesta instrucdao normativa.

Art. —13. A Unidade Gestora Previdencidria, no ambito de suas atribuicGes e competéncias
administrativas e, considerando os atos e fatos decorrentes da aplicacdo dos termos desta orientacdo
normativa, podera alterar no que couber, no sentido de organizar e agilizar os procedimentos ,
publicando-as para efeito de sua validade juridica, desde que aprovadas pela Unidade Gestora do
PREVIJUNO e pela Junta Médica do PREVIJUNO.

Art. 14 — S3o partes integrantes desta orientacdo Normativa os Novos Formularios Padrdes da
pericia médica do PREVIJUNO, ressaltando que os demais formuldrios fazem parte do sistema
informatizado da pericia médica estdo vigentes.

Anexos :

ANEXO | - DESCRICAO DE FUNGAO/ATIVIDADE DO SEGURADO — DEAS
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ANEXO Il - AVALIAGAO DO POTENCIAL LABORATIVO — APL

ANEXO IIl - COMUNICADO READAPTAGAO DO SERVIDOR AO ORGAO — CREASO
ANEXO IV - COMUNICADO DE READAPTAGAO AO SERVIDOR - CREAS

ANEXO V - SOLICITAGAO DE INFORMAGAO DO MEDICO ASSISTENTE - SIMA
ANEXO VI - RECURSO A JUNTA MEDICA

ANEXO VII- PARECER TECNICO FUNDAMENTADO EM JUNTA MEDICA RECURSAL

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Juazeiro do Norte/CE, 05 de julho de 2017
MARIA DAS GRACAS ALVES SILVA

Gestora do PREVIJUNO
Port.n2014/2017.
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ANEXO |

DESCRICAO DE FUNCAO/ATIVIDADE DO SEGURADO - DEAS

| — IDENTIFICACAO DO(A) SEGURADO(A)
NOME:

DATA DE NASCIMENTO:

ENDERECO:

OCUPACAO/ATIVIDADE (anterior)/(atual):

TEMPO/ATIVIDADE (anterior)/(atual):

Il - DESCRICAO DA FUNCAO (relatar em detalhes as tarefas desempenhadas pelo(a) servidor(a) :

111 — EXIGENCIAS DA FUNCAO:

1 — Instrugdo/Escolaridade:

1.1 — Sem exigéncias de Alfabetizacdo ( )
1.2 — Até o Fundamental | ( )
1.3 - Até o Fundamental 11 ( )
1.4 — Nivel médio ( )
1.5 Nivel Superior ( )

2 — Experiéncia Profissional :  SIM () NAO ( )

3 — Tempo minimo exigido para aprendizagem na funcéo:

3.1 - Até 01 més ( )
3.2 — Até 03 més ( )
3.3 — Até 06 més ( )
3.4 — Mais de 06 més ( )
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V - MATERIAL, MAQUINA E EQUIPAMENTO DE TRABALHO:

1 — Materiais utilizados:

2 — Maquinas utilizadas:

2 — Equipamentos utilizados:

VI - CONDICOES AMBIENTAIS:

1 — Ambiente onde o(a) funcionario(a) exerce a funcao:
1.1 - Interno ( )
1.2 — Externo ( )

2 — Aspectos ambientais:

2.1 — Poeira ( ) 2.4 — Umidade ( )
2.2 — Calor ( ) 2.5 - Ruido ( )
2.3 —Frio ( ) 2.6 — Odores ( )
3 — Condicdes de trabalho:

3.1-Compessoas ( ) 3.4 — Equipe ( )
3.2 — Com coisas ( ) 3.5 — Individual ( )
3.3— Com idéias ( ) 3.6 — Dupla ( )
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VIl - EXIGENCIAS DA FUNCAO EM RELACAO AO(A) EMPREGADO(A):

1 — Esforco fisico: a)0ab5kg ( )
1.1 — Carrega peso ( ) b) 5a10kg ( )
1.2 —Empurra ( ) c) 10a 20 kg ( )
1.3—Imprime forca () d) 30 a40 kg ( )
1.4 — Ergue peso ( ) e) Mais de 40 kg ( )
2 — Trabalha em ritmo:

2.1 —Lento ( )

2.2 — Répido ( )

2.3 — Moderado ( )

3 — Movimentos mais exigidos:

3.1 — Dedos ( ) 3.4 — Pés/pernas ( )
3.2 — Coluna ( ) 3.5 — Bimanual ( )

3.3—Méos/Bragos ()

4 — PosicOes necessarias:

4.1 —-Em pé ( ) 4.6 — Equilibrando ( )
4.2 — Subindo ( ) 4.7 — Agachado ( )
4.3 — Sentado ( ) 4.8 — Empurrando ( )
4.4 —Em altura ( ) 4.9 — Deitado ( )
4.5 — Andando ( ) 4.10 — Carregando ( )
5 — Utilizacdo da viséo:

5.1 —Pouca ( )

5.2 — Normal ( )

5.3 — Intensa ( )

VIl - RISCOS:

1 — Quedas ( ) 5 — Amputagéo ( )
2 — Esmagamento ( ) 6 — Contusdo ( )
3 —Cortes ( ) 7 — Choques ( )
4 — Queimaduras ( ) 8 — Qutros:

IX — OBSERVACOES:
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X — RESPONSAVEL PELA ORIENTACAO PROFISSIONAL

DESCRICAO DA ATIVIDADE EXERCIDA:

HISTORICO DO AFASTAMENTO:

Desvio de Funcao? Sim( ) Nao( )
Admissao: Tempo da Funcéo:

Demisséo:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL ANTERIOR:

Ocupacdes Nome da Empresa

Tempo de Servico
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Tempo de Contribuicéo:

HISTORICO PROFISSIONAL (CURSOS / TREINAMENTOS):

Escolaridade Declarada:

Escolaridade Comprovada:

Interesse Profissional/Motivacgéo:

Estudo Soécio-Econdmico:

Estado Civil:

Composicdo Familiar: - n°de filhos maiores () - n°de filhos menores ()
-n°de dependentes () - outros ( )

Renda Familiar: Outros Auxilios:

Total:

Progndstico de Retorno ao Trabalho:

OutrasObservagdes:

Juazeiro do Norte-Ce, / /

Ass. Carimbo do responsavel pelas informagoes
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ANEXO I

AVALIACAO DO POTENCIAL LABORATIVO — APL

NOME:

ENDERECO RESIDENCIAL:

MAT: RG: ORGAO EXPEDIDOR: DATA DE NASC.: SEXO:
) ] / ()M ( )F
SITUACAO FUNCIONAL: OCUPACAO:

1.( ) Servidor Publico 2. () Aposentado
3.( ) Outros

CBO:
DIAGNOSTICO:

DESCRICAO DAS ALTERACOES ANATOMO — FUNCIONAIS:

DESCRICAO DAS LIMITACOES LABORATIVAS/RESTRICAO AO DESEMPENHO DA FUNCAO
EXERCIDA (Postura, Movimento, Forca, Ambiente Fisico, Destreza Manual, Acuidade Auditiva / Visual e
etc.):

POTENCIAL LABORATIVO:

Solicitacdo de Procedimentos:

() Avaliacéo Fisioterapica () Avaliacao Psicologica ( )Protetizacdo
() Exames Especializado () Descricdo da Funcéo ( )Analise Posto de Trabalho
Juazeiro do Norte-Ce, / /

Assinatura e carimbo do(s) Médico(s) Perito(s).
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ANEXO 11

COMUNICADO READAPTACAO DO SERVIDOR AO ORGAO - CREASO

PROCESSO N° /

A SECRETARIA MUNICIPAL DE:

Juazeiro do Norte-Ce, / /
Prezado (a) Senhor (a),
O (a) segurado (a) processo n°
, CTPS: Série: ou Termo de posse n°
, de / / , vinculado(a) a essa Secretaria, na fungdo de
foi avaliado(a) pelo(a) medico(s) perito(s) do PREVIJUNO,
sendo contra-indicado 0 exercicio de atividades que exijam:

Considerando que, apesar da referida limitagdo, o (a) mesma apresenta potencial laborativo para
retornar ao trabalho. De acordo com a avaliagdo do Potencial Laborativo do segurado, concluimos que o (a)
mesmo (a) devera ser readaptado de funcao.

Solicitamos a V. S? providenciar a nova fungéo/atividade compativel com o quadro atual, com vistas
ao seu retorno ao trabalho, de acordo com as legislagdes vigentes e pareceres médico pericial e Juridico.

Solicitamos copia do Ato formal da UNIDADE DE LOTAGAO do servidor readaptado, que
devera ser enviada, no prazo maximo de quinze dias para compor o processo fisico e realizar o
acompanhamento, quando for o caso.

Atenciosamente,

Médico (a) Perito (a)
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ANEXO IV

COMUNICADO DE READAPTACAO AO SERVIDOR - CREAS

PROCESSO N° /

A (Ao) SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL:

Juazeiro do Norte-Ce, / /

Prezado (a) Senhor (a),

De acordo com a Avaliagdo Médico Pericial e Parecer Juridico, V. Sa. apresenta potencial laborativo
para retornar ao trabalho e seré readaptado em fungao compativel com o quadro atual, com vistas ao seu retorno
ao trabalho.

De acordo com as legislagdes vigentes e pareceres Médico Pericial e Juridico. V. Sa. Devera
apresentar-se na Unidade de lotagdo descrita abaixo:

Unidade de lotagéo e endereco:

Atenciosamente,

SECRETARIA MUNICIPAL
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ANEXO V
SOLICITACAO DE INFORMACAO DE MEDICO ASSISTENTE - SIMA

Prezado(a) Dr.(a)

Solicitamos sua colaboracdo para nos fornecer os dados abaixo relacionados, que servirdo para
subsidiar a conclusdo do exame médico pericial. O fornecimento destas informacdes, sigilosas e de
utilizacdo exclusiva para auxiliar a analise do beneficio pleiteado, conta com autorizacdo do requerente
interessado ou seu responsavel legal. Fundamentacdo Legal: Lei n 3.268/57; Decreto n° e Resolugdes
do Conselho Federal de Medicina n°s 1.246/88, 1.484/97 e 1.851/08.

AUTORIZACAO

Autorizo a emissdo, em carater confidencial das informagGes abaixo solicitadas, por atenderem meu

interesse:
SEGURADO OU SEU REPRESENTANTE LEGAL
NOME COMPLETO E RG
() Datado primeiro atendimento:_ / [/
( )Datadadultimaconsulta:_ /[
() Data(s) de internacdo(s) (se houver): /[
() Data(s) de cirurgia(s) (se houver): /[
() Diagnéstico(s):
() Evolucdo da doenca
() Estado atual da doenca
() Exames complementares realizados
() Outras
consideracoes:

Atenciosamente

Assinatura e carimbo do medico solicitante

Juazeiro do Norte-CE, / /
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ANEXO VI

RECURSO A JUNTA MEDICA DO MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE/CE

RECORRENTE:

RECORRIDO:

ENDERECO:

Motivo do recurso:

() Indeferimento do pedido n°.

( ) Encerramento da licenca

( ) Datafixada para inicio da licenca
() Valor fixado para o beneficio n°.
( ) Decisédo proferida no processo n°.

INFORMACOES SOBRE A VOLTA AO TRABALHO (Somente nos casos de auxilio-doenca ou de
aposentadoria por invalidez)

DATA DO
RETORNO
/ /

RAZOES DO RECURSO:

Juazeiro do Norte/CE, / /

Assinatura do (a) recorrente ou Representante Legal
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ANEXO VII

PARECER TECNICO FUNDAMENTADO EM JUNTA MEDICA RECURSAL

| Ref. Processo n°.: | Requerente: |

1- Alegac0es do(a) recorrente no recurso:

2( ) | ConsideracOes sobre a invalidez — incapacidade laborativa total; permanente;
multiprofissional e impossibilidade de recuperacdo

3 ( ) | ConsideracOes sobre a incapacidade parcial — possibilidade de recuperacao

4 () | Considerac@es sobre a capacidade laborativa

Justificativa:

5- Determinar a época da Data Inicio da Doenga (DID), Data de Inicio da Incapacidade
(DI), Diagnostico CID-10 e se a doenca isenta de caréncia

DID:

DIlI:

CID 10:

Isenta de caréncia? ( ) Sim ( ) Né&o

Justificativa;
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6- Consideracdes complementares:

Informar sobre a viabilidade do pedido, bem como descrever exames complementares
solicitados pela Pericia Médica ou apresentados pelo requerente e ainda as avaliagdes e
pareceres especializados (psiquiatria, oftalmologia, ortopedia, dentre outros)

Rub. e carimbo do médico perito Rub. e carimbo do médico perito
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