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PROGRAMA DE EDUCAÇÃO PREVIDENCIÁRIA PARA  SEGURADOS, ENTE E 

SOCIEDADE - PREPARE 

 

INTRODUÇÃO  

 

 

O Programa de Educação Previdenciária , Segurados, Ente e Sociedade  - PREPARA,  faz 

parte de um amplo esforço do PREVIJUO para tornar acessível as informações  do 

PREVIJUJO, fortalecendo a cultura previdenciária, através da capacitação, transparência e 

publicidade. Tem como um de seus objetivos Fomentar a Cultura Previdenciária, tendo 

como foco principal orientar os servidores, o Ente e a Sociedade sobre o REGIME 

PRÓPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE JUAZEIRO DO NORTE, assim conhecer a 

realidade do Regime.  

A educação previdenciária é um instrumento de garantia da cidadania, assim tentamos 

buscar a compreensão da informação e a promoção da reflexão sobre o papel de cada 

pessoa na consolidação de um sistema previdenciário solidário e sustentável. As ações 

educacionais baseiam-se na perspectiva de despertar a consciência de que a contribuição 

previdenciária destina-se a assegurar a manutenção da renda do cidadão e de sua família 

diante das adversidades e informar e conscientizar a sociedade sobre seus direitos e 

deveres em relação a Previdência Social, com a finalidade de assegurar a proteção social 

aos servidores e a sua família. 

Para tornar acessível as informações o PREVIJUNO disponibilizara de forma gratuita, 

cursos, palestras, seminários, entre outros projetos, de caráter educativo, voltado para 

servidores, ativos, inativos, pensionistas e demais interessados no assunto. 
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OBJETIVO GERAL 

Tem por objetivo apresentar informações, questionamentos e convites  

à reflexão de produzir melhorias, na maneira que as pessoas se preparam ou deveriam se 

preparar para o amanhã.  

 

AÇÕES 

 

Capacitação Interna: 

 

Consiste na atualização continua dos colaboradores do PREVIJUNO sobre temas 

previdenciários. Essa capacitação interna do PREVIJUNO, tem como objetivo ampliar a 

importância do programa e a rede disseminadora das informações sobre temas 

previdenciários.  

Data:  Quinta-feira, quinzenalmente 

Horário: das 9h às 11h 

Local: Sede do PREVIJUNO 

 

Café com a Imprensa: 

Evento destinado à imprensa para esclarecer duvidas e prestar informações publicas do 

Fundo Municipal de Previdência Social dos Servidores de Juazeiro do Norte – 

PREVIJUNO. A imprensa são ferramentas de disseminação das informações 

previdenciárias. 
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Data: 2º quinta-feira do mês  

Horário: 14H 

Local: Aviso a imprensa  

 

Encontro com Coordenação e técnicos de Recursos humanos ou servidores que 

trabalham com controle de pessoal das secretarias. 

Capacitar os Recursos Humanos de todos os órgãos da Prefeitura Municipal de Juazeiro 

do Norte é um dos objetivos do PREVIJUNO, uma vez que a atual Gestão e toda sua 

equipe acredita que a qualidade dos serviços a serem prestados se relaciona diretamente 

ao desenvolvimento das habilidades e competências dos servidores. Partindo dessa 

premissa investe-se em treinamentos, cursos, encontros, reuniões e outras diversas 

capacitações que possibilitem o aprimoramento de recursos humanos para o 

fortalecimento da rede pública da Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte. 

Nossa meta é capacitar todas os RHs para que tenhamos servidores aptos a ofertarem um 

atendimento de qualidade aos servidores e também cidadãos Juazeirenses. 

 

Quando: Bimestral  

Horário: 1ª quinta-feira do mês que corresponde ao bimestre 

Local: Aviso aos órgãos  

 

Sexta – Feira Previdenciária:  
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Os setores do PREVIJUNO esclarece duvidas dos segurados, previamente agendados  

para informações e conscientização, os servidores serão orientados individualmente. 

Todos os setores estarão disponíveis para o esclarecimento de dúvidas. 

Quando: Todas as sextas-feiras 

Horário: das 08h às 11h 

Local: Sede do PREVIJUNO 

 

Seminário Anual – RPPS DE JUAZEIRO DO NORTE 

Quando:  mês de maio de cada ano 

Período: até três dias 

Local: Memorial Padre Cicero 

 

FORMATO DOS SEMINARIOS NOS EXERCICIOS DE 2017 E 2018 

Apresentação  2017 - O Fundo Municipal de Previdência Social dos Servidores de Juazeiro do Norte-CE 

realizará no dia 26 de maio de 2017, o seu 1º Seminário Sobre RPPS do PREVIJUNO - 10 anos de Instituição, 

voltado principalmente aos servidores municipais e demais interessados com objetivo de capacitar para uma gestão 

de qualidade e com sustentabilidade. São muitos os desafios a enfrentar. É necessário conhecimento e busca por 

soluções para gerir bem um Regime Próprio de Previdência. 

Programação 

24/05 Quarta-feira 
14:00  Credenciamento  

19:00  
Fala do Presidente da ACEPREM - A importância da Integração entre os Gestores do Regime 
Próprio de Previdência Social - RPPS  

19:30  
Jantar Troca de Saberes - Confraternização entre os Gestores (será entregue o voucher no 
credenciamento)  
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25/05 Quinta-feira 
08:00  Cerimônia de Abertura Oficial -  (Presidente da ACEPREM)  

08:30  Palestra 1 - Os impactos Atuais com a Reforma da Previdência - (Atuário)  

09:00  
Palestra 2 - Adesão dos RPPS ao FII JT PREV - Atendimento a Resolução 3922 e 
Desenvolvimento Habitacional Local -  (Engenheiro Civil)  

09:30  Palestra 3 - Aplicativos para Servidores (Sócio-Diretor 3iT)  

09:45  Intervalo - Coffee Break  

10:15  
Palestra 4 - PEC 287 e a Previdência dos Servidores - (Gerente da Divisão de Serviços 
Previdenciários da Diretoria do Governo do Banco do Brasil)  

11:00  
Palestra 5 - Comportamento no Mercado Financeiro no Atual Cenário Econômico e Político - 
(Assistente Executivo - GEICO - Gerencia Nacional de Investidores Corporativos - CEF)  

11:30  
Palestra 6 - Atingir a Meta de Investimentos dos RPPS no Atual Cenário Econômico - Alonso 
Rodrigues Marinho Junior - BNB  

12:00  Intervalo para Almoço  

14:00  Palestra 7 - Novos DAIR E DEPIN -(Economista e Professor Universitário)  

14:30  Palestra 8 - Gestão Profissional dos RPPS -  (Advogado)  

15:15  Intervalo - Coffee Break  

15:30  Painei de Boas Práticas de Gestão  

15:45  
ANEPREM - Aspectos Gerais e Prêmio de Boas Práticas de Gestão de RPPS - (Gestora do 
PREVIJUNO)  

16:15  PREVIJUNO - Benefícios Permanentes - (Assistente de Benefícios e COMPREV)  

16:30  Programa do Aposentado Caucaiense Integrado -  (Gestor do IPM de Caucaia)  

16:45  ANEPREM - Experiências de Sucesso  

17:00  Encerramento das Atividades - Noite Livre  

26/05 Sexta-feira 
07:30  Credenciamento e Coffee Break  

08:30  Cerimônia de Abertura - Prefeitura Municipal  - Presidente ACEPREM  

09:15  Apresentação Cultural  

09:40  Palestra 1 - Aspectos Gerais do PREVIJUNO - (Gestora do PREVIJUNO)  

10:10  Palestra 2 - Situação Atuarial do PREVIJUNO - (Atuário)  

10:40  Palestra 3 - Fundo de Investimentos Imobiliários com Desenvolvimento Local -  (Engenheiro Civil)  

11:10  
Palestra 4 - Transparência e Legalidade dos Investimentos nos RPPS - CEF, BB E BNB (Agências 
Locais)  

11:55  
Palestra 5 - Reforma da Previdência e os Impactos nos RPPS -(Advogado e Professor 
Universitário)  

12:25  Palestra 6 - A Importância da Inteligência Emocional para o Servidor Público - (Atuária e Coaching)  

12:45  Painel de Perguntas  

13:00  Encerramento das Atividades  

 

 

http://www.previjuno.com/irpps/palestras/2017-05-25/08h00-os-impactos-atuais-com-a-reforma-da-previdencia.zip
http://www.previjuno.com/irpps/palestras/2017-05-25/09h00-adesa-dos-rpps-ao-fii-jt-prev.zip
http://www.previjuno.com/irpps/palestras/2017-05-25/09h00-adesa-dos-rpps-ao-fii-jt-prev.zip
http://www.previjuno.com/irpps/palestras/2017-05-25/09h30%20aplicativos%20para%20servidores.zip
http://www.previjuno.com/irpps/palestras/2017-05-25/10h15-pec-287-e-a-previdencia-dos-servidores.zip
http://www.previjuno.com/irpps/palestras/2017-05-25/11h00-comportamento-no-mercado-financeiro-no-atual-cenario-economico-e-politico.zip
http://www.previjuno.com/irpps/palestras/2017-05-25/11h30-atingir-a-meta-de-investimentos-dos-rpps-no-atual-cenario-economico.zip
http://www.previjuno.com/irpps/palestras/2017-05-25/14h00-novos-dair-e-depin.zip
http://www.previjuno.com/irpps/palestras/2017-05-25/16h15-beneficios-permanentes.zip
http://www.previjuno.com/irpps/palestras/2017-05-25/16h45-experiencias-de-sucesso.zip
http://www.previjuno.com/irpps/palestras/2017-05-26/10h10-situacao-atuarial-do-previjuno.zip
http://www.previjuno.com/irpps/palestras/2017-05-26/10h40-fundo-de-investimentos-imobiliarios-com-desenvolvimento-local.zip
http://www.previjuno.com/irpps/palestras/2017-05-26/11h10-transparencia-e-legalidade-dos-investimentos-nos-rpps.zip
http://www.previjuno.com/irpps/palestras/2017-05-26/11h55-a-reforma-da-previdencia-e-os-impactos-nos-rpps.zip
http://www.previjuno.com/irpps/palestras/2017-05-26/12h25-a-importancia-da-inteligencia-emocional-para-o-servidor-publico.zip


 

República Federativa do Brasil 
Estado do Ceará 

Município de Juazeiro do Norte 
Fundo Municipal de Previdência Social dos Servidores de 

Juazeiro do Norte – CE – PREVIJUNO 

 

 

 
 
 
APRESENTAÇÃO 
 
 O evento é voltado aos servidores municipais de Juazeiro do Norte, ativos e aposentados, Ente Municipal, 
gestores de Regime Próprios de Previdência Social - RPPS, conselheiros de RPPS e demais interessados, 
com o objetivo de capacitar para uma gestão de qualidade e sustentabilidade.  Governança Coorporativa, 
Controle Interno, Educação Previdenciária, Ferramentas da Transparência, Prestação de Contas do 
PREVIJUNO são alguns dos temas que serão abordados nas palestras. 
 
Publico Alvo:  Servidores Ativos, Ente Municipal, Gestores de RPPS, Associações Representativas de 
RPPS e Sociedade 
 
 
07h30  CREDENCIAMENTO  
08h00  CAFÉ COM CULTURA  
08h30  ABERTURA OFICIAL  
09h00  PALESTRA: PRO-GESTÃO – GOVERNANÇA CORPORATIVA, CONTROLE INTERNO E EDUCAÇÃO 

PREVIDENCIÁRIA. A importância das Boas Práticas de Gestão Adotadas pelos RPPS.  
Palestrante: Representante da Associação Nacional de Entidades de Previdência dos Estados e Município – 
ANEPREM -  
Moderador: - Presidente da APEPP E ANEPP  

9h30  PALESTRA: GOVERNANÇA CORPORATIVA A Responsabilidade do Ente na Sustentabilidade do RPPS  
Palestrante:– Secretario de Administração e Finanças de Juazeiro do Norte-CE 
 Moderador– Presidente da ACEPREM  

10h00  PALESTRA: TRANSPARÊNCIA NA GESTÃO PÚBLICA – PRESTAÇÃO DE CONTAS  
Palestrante– Gestora do PREVIJUNO  
Moderador - Presidente do Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Triunfo-PE 

10h20  PAINEL: CONTROLE INTERNO E TRANSPARENCIA NA GESTÃO PÚBLICA  
A Importância e as Ações  
Palestrante - Profissional Contabilidade Pública  
Palestrante – Advogado e Secretário-Executivo da Controladoria e Ouvidoria Geral do Município de Juazeiro do 
Norte-CE  

11h00  PALESTRA: POLÍTICAS PREVIDENCIÁRIAS DE SAÚDE E SEGURANÇA DO SERVIDOR  
Palestrante: Engenheira do Trabalho Debatedor 
Palestrante - CEREST  

11h20  PALESTRA: APOSENTADORIA ESPECIAL  
Palestrante:– Advogado  
Debatedor – Assistente Social debatedor  – Engenheira do Trabalho  

11h45  PALESTRA: AS ASSOCIAÇÕES REPRESENTATIVAS DO RPPS – O Objetivo de Desenvolver a Capacidade 
Administrativa e Técnica das UG de RPPS  
Palestrante – Presidente da APEPP e ANEPP  

Debatedor- Presidente da ACEPREM  
12h15  ALMOÇO COM PREVIDENCIA – TROCA DE EXPERIENCIA COM GESTORES  
13h30  Ginástica Laboral  
13h45  PAINEL: INVESTIMENTOS “TRAMITES NAS OPERAÇÕES DE INVESTIMENTOS” – Política de Investimentos, 

Credenciamento, Tomada de Decisão e Acompanhamento  
Palestrantes: representantes do BNB E CAIXA  

14h45  INTERVALO  
15h00  PALESTRA: EDUCAÇÃO FINANCEIRA PARA OS SERVIDORES ATIVOS – PLANEJAMENTO  

Palestrante - Representante da Gestão de Negócios Públicos e Privados - GENPP  

15h30  PALESTRA: A IMPORTÂNCIA DA GESTÃO E O CONTROLE DE BASE DE DADOS DOS SEGURADOS – 
Dados Cadastrais, Funcionais e Financeiros  
Palestrante - ARIMA  
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16h00  PALESTRA: INVESTIMENTOS PARA DESENVOLVIMENTO LOCAL  

Palestrante – Engenheiro Civil da JCF Engenharia  
16h30  PALESTRA MOTIVACIONAL – Fisioterapeuta do Trabalho - CREFITO-CE  

Saúde com Humor – Show e Palestra Motivacional  
17h00  ENCERRAMENTO – Sorteio de Brindes  
20h00  NOITE – LIVRE  
07h30  25/05/2018 - CREDENCIAMENTO  
08h00  CAFÉ COM MUSICA  
08h30  ABERTURA OFICIAL  
09h00  Palestra motivacional  – CREFITO-CE  

SAUDE COM HUMOR - Viver mais e melhor  
09h45  EDUCAÇÃO FINANCEIRA PARA APOSENTADOS Palestrante - Representante da Gestão de Negócios Públicos 

e Privados - GENPP  
10h30  GINASTICA LABORAL  
10h45  TRANSPARÊNCIA NA GESTÃO PÚBLICA – PRESTAÇÃO DE CONTAS Palestrante: Representante do 

PREVIJUNO  
11h30  ENCERRAMENTO  
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EVENTOS 

Os eventos que fazem parte do PROGRAMA PRÉ E PÓS APOSENTADORIA – 

PPA que também tem ações  de Educação Previdenciária 


